JOUAISIS

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 19 DECEMBRE 2024

19/12/2024 - 4

Date de la convocation : 13/12/2024. Nombre de membres en exercice : 73. Quorum : 37. Présents :52 . Pouvoirs : 15

Le jeudi 19 décembre 2024 a 18 heures, le Conseil de DOUAISIS AGGLO s’est réuni Salle Europe
1 du Parc des Expositions du Rivage Gayant de Douai, sous la présidence de M. Christian
POIRET, Président, avec pour Secrétaire de séance M. Jean-Luc HALLE

ETAIENT PRESENTS :

Mme Nadine MORTELETTE, M. Bruno VANDEVILLE, Mme Lisiane DUBUS DELSAUX, M. Freddy
KACZMAREK, M. Alain DUPONT, Mme Lucie VAILLANT, M. Raphaé&l AlX, M. Claude HEGO, Mme Marylise
FENAIN, M. Eric CARNEL, M. Jean-Michel SZATNY, Mme Agnés DE BEUKELAER, Mme Stéphanie
STIERNON, Mme Auriane DELBARRE, M. Jean-Christophe LECLERCQ, M. Jean-Michel LEROY, Mme
Jamila MEKKI, M. Yvon SIPIETER, Mme Nathalie APERS, M. Michaél DOZIERE, M. Xavier THIERRY, Mme
Chantal RYBAK, M. Francois GUIFFARD, M. Laurent KUMOREK, M. Thierry BOURY, M. Lionel BLASSEL,
Mme Florence GEORGES, M. Alain WALLART, M. Michel PEDERENCINO, Mme Valérie LOUWYE, M.
Jean-Paul COPIN, M. Eric SILVAIN, M. Francis FUSTIN, M. Romuald SAENEN, Mme Maryline LUCAS, M.
Jean-Luc HALLE, M. Jean-Paul FONTAINE, M. Thierry GOEMINNE, M. Christian POIRET, Mme Nicole
DESCAMPS, M. Thierry PREIN, Mme Edith BOUREL, M. Eric DEREGNAUCOURT, M. Pascal GEORGE,
M. Christophe DUMONT, Mme Marie-Josée DELATTRE Mme Stéphanie CARAMOUR, Mme Joselyne
GEMZA, M. Henri JARUGA, M. Patrick MERCIER, M. Laurent DESMONS, M. Jacques MICHON.

EXCUSES AYANT DONNE POUVOIR :

M. Christophe CHARLES (pouvoir a M. Jean-Paul FONTAINE), Mme Mathilde GUILAIN-DESMONS
(pouvoir & M. Bruno VANDEVILLE), M. Christian DORDAIN (pouvoir & M. Christophe DUMONT), M.
Mohamed KHERAKI (pouvoir a8 Mme Agnés DE BEUKELAER) M. Hocine MAZY (pouvoir & Mme Jamila
MEKKI), Mme Nora CHERKI (pouvoir & Mme Auriane DELBARRE), Mme Coline CRAEYE (pouvoir a M.
Xavier THIERRY), M. Jean-Jacques PEYRAUD (pouvoir a Mme Valérie LOUWYE), Mme Annie GOUPIL-
DEREGNAUCOURT (pouvoir & M. Jean-Paul COPIN), Mme Caroline SANCHEZ (pouvoir a M. Christian
POIRET), M. Lionel COURDAVAULT (pouvoir a M. Raphaél AIX), Mme Francette DUEZ (pouvoir a M. Eric
DEREGNAUCOURT), M. Didier CARREZ (pouvoir a Mme Stéphanie CARAMOUR), M. Dimitri WIDIEZ
(pouvoir & Mme Marie-Josée DELATTRE), Mme Jocelyne CHARLET (pouvoir & M. Laurent DESMONS)

EXCUSES :
Mme Estelle MOUY, M. Frédéric CHEREAU, Mme Avida OULAHCENE, M. Thibaut FRANCOIS, Mme
Nicole MARFIL, M. Alain MENSION.

ABSENT REPRESENTE :
M. Alain BOULANGER

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION :

Mme Catherine BLOT, Directeur Général des Services, M. Grégory CLAIRBAUX, Directeur des Ressources
Humaines, Mme Meélanie DELABARRE MEGNIN, Directrice Tourisme, Mme Sandrine DANSETTE,
Directrice du Développement Economique, M. Frangois LAURENT, Directeur Général Adjoint pble Pilotage
et Solidarités, Paul-André KOTTELANNE, Directeur Financier, Mme Céline HUBY, Directrice Cohésion
Sociale-Habitat, M. Didier DELAVAL, Directeur des équipements culturels, sportifs et de loisirs, M. Stéphane
VENET, Directeur Archéologie préventive, M. Franck FOURNIER, Directeur Général Adjoint péle
Ameénagement du territoire et Transition écologique, Mme Emilie NIBEAUDEAU, Directrice du cycle de I'eau,
M. Arnaud HOUTTEMANE, Directeur des Déchets, M. Chékib BEN SMIDA, Directeur Transition Ecologique
— Mobilité et Qualité, M. Raphaél MATHIEU, Directeur de la Communication, M. Guillaume BOUQUET,
Contrbleur de Gestion, Mme Elisabeth DANIELEWSKI, Directrice Prospective et financements extérieurs,
M. Cédric GILLERON, Directeur Service Technologies Information Communication

|4 — Ressources humaines

4.2 — Modification du tableau des effectifs — Suppression de postes
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1. Suppression des postes restés vacants au tableau des effectifs

Dans le cadre de la mise a jour du tableau des effectifs, il est proposé de supprimer les
postes restés vacants, d’'une part par suite de la nomination des agents promus dans
le cadre des avancements de grades et des promotions internes, et d’autre part, a la
suite des démissions, mutations, mises en disponibilité et départs en retraite.

Détail des postes a supprimer par filiere, catégorie et grade :

Filiere statutaire Grade Nombre
Attaché 10
Attaché principal 2
Rédacteur 4
Rédacteur principal de 1ere >
classe
Administrative Rédacteur principal de 2éme 1
classe
Adjoint administratif 10
Adjoint administratif principal de 4
1ére classe
Adjoint administratif principal de 7
2éme classe
Archéologie Ingénieur de recherche 1
Préventive Assistant d'études de fouilles 1
Conservateur du patrimoine 2
Assistant de conservation du >
patrimoine
Assistant de conservation du
patrimoine principal de 1ére 1
Culturelle classe
Adjoint du patrimoine 2
Adjoint du patrimoine principal >
de 1ére classe
Adjoint du patrimoine principal 1
de 2éme classe
Ingénieur 3
Ingénieur en chef 1
Technique
Ingénieur principal 1
Technicien 3
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Technicien principal de 1ére 5

classe

Adjoint technique 12

Adjoint technique principal de >

1ére classe

Adjoint technique principal de 3

2éme classe

Agent de maitrise 4

Agent de maitrise principal 2
Total : 85

Ces suppressions prendront effet dés publication de la présente délibération

Le Comité Social Territorial en date du 03/12/2024 a rendu un avis favorable.

2. Suppression de postes a la suite de la réorganisation de services au pole
pilotage et solidarité

Direction des Finances et de la comptabilité :

Une nouvelle organisation est mise en place visant a structurer les équipes en fonction
d'activités homogénes et en s'appuyant sur I'encadrement intermédiaire :

e création d'un service budget/fiscalité pilotant l'activité budgétaire et assurant le
suivi des recettes, de la solidarité territoriale et des régies comptables ;
e création d'un service comptabilité/dépenses assurant le suivi de la réalisation
des dépenses.
En termes de management, les agents de catégorie B sont placés en responsabilité
sous l'autorité du directeur sur I'encadrement des deux services créés, et un nouveau
poste de catégorie B, a créer, est placé en responsabilité sur la réalisation des recettes
et le suivi des régies comptables.

A la suite de cette réorganisation, les postes suivants seront supprimés au plus tard a
la fin du 1°" semestre 2025 :

Intitulé du

Filiére CE/grade Catégorie
poste
Gestionnaire
comptable Administrative Grade de rédacteur B
et financier

Gestionnaire Cadre d’emploi des

comptable Administrative , B
. X rédacteurs

et financier

Assistant Adjoint administratif

administratif - . e X

ot Administrative principal de 2éme C

classe

comptable
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Direction des Equipements culturels, sportifs et de loisirs

Les deux Accueils/Boutiques des équipements Arkéos et Orionis sont regroupés en un
seul Accueil/Boutique, commun aux deux équipements, et sous la responsabilité du
directeur des équipements culturels, sportifs et de loisirs.

Cette évolution se fait dans une volonté de mutualiser les fonctions a la fois d’accueil
du public des équipements Arkéos/Orionis et de tenue de leurs boutiques, dans un
objectif d’harmonisation des pratiques et d’interopérabilité a la fois entre les agents et
les outils de ces deux équipements.

Dans le prolongement de cette volonté de mutualiser les fonctions pour les
2 équipements culturels, les postes des agents affectés a la sécurité sont mis en
commun pour les deux équipements et sont recadrés sur les missions de sécurité. Afin
d’étre en accord avec ces missions qui relévent de la filiére technique, a effectif
constant 3 postes relevant du cadre d’emploi des adjoints techniques seront créés. Les
3 postes d’agent de sécurité créés initialement dans la filiere culturelle seront
supprimés en 2025 dés reclassement des agents.

Les postes suivants seront supprimés avec effet au plus tard a la fin du 1¢" semestre
2025:

Intitulé du poste Filiére CE/grade Catégorie
Chargé de
coordination Culturelle Adjoint territorial du C

sécurité et gestion patrimoine
opérationnelle
Agent de sécurité

Adjoint territorial du C

o Culturelle o
du planétarium patrimoine
Grade d’adjoint
Agent de sécurité territorial du
: Culturelle S C
et de surveillance patrimoine ppal de
1ére classe

Par ailleurs, seront supprimés les postes suivants :

- un poste d’agent d’accueil relevant du grade d’adjoint territorial du patrimoine,
catégorie C : les missions de ce poste ont évolué et ne correspondent plus a de
I'accueil avec effet a la fin du 1¢" semestre 2025

- le poste de batisseur chef de chantier, cadre d’emploi des attachés territoriaux
de conservation du patrimoine, catégorie A, avec effet au 31/05/2025.

Le Comité Social Territorial en date du 03/12/2024 a rendu un avis favorable.

Il vous est proposé, aprés avis favorable du Bureau :

- d’approuver les modifications exposées précédemment et la révision subséquente
du tableau des effectifs,

- dautoriser le Président ou son représentant délégué a souscrire tous les actes
s’attachant a I'exécution de cette décision.

ADOPTE A L’'UNANIMITE
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Le Président de DOUAISIS AGGLO certifie sous sa
responsabilité le caractére exécutoire du présent acte.

Publié le 07/01/2025
Réceptionné en sous-préfecture le 06/01/2025

Identifiant de télétransmission
059-200044618-20241219-19-12-2024-4-DE

Le Secrétaire de séance,

Jean-Luc HALLE

Pour LE PRESIDENT,
Le Vice-Président délégué

Jean-Jacques PEYRAUD



